
（大学院　大学　短大　高校　高専　専修学校）
公益財団法人静岡県スポーツ協会
静岡県アスリート等無料職業紹介所

１　会社の情報

人 人 人 人

２　仕事の情報

(1)
(2)
(3) 分

■ あり（受動喫煙対策の内容：　■室内禁煙　　□喫煙室設置） □ なし（喫煙可） □ その他

３　労働条件等

円 円 円 円 円
円 円 円 円 円
円 円 円 円 円
円 円 円 円 円
円 円 円 円 円
円 円 円 円 円
円 円 円 円 円

　求人申込書(大卒等)

大学 短大・専門

月末

30,00030,000

42,000 35,000 35,000
147000

5,000 5,000
32,555 29,975 29,670

その他 毎月　25日　　当月払い

246,975 244,770
賃金

支払日

145100

30,000

休憩時間

大学院

90

その他特定曜日
　　曜日
　　　　　　　　～

月平均
～
～
～

日給月給

時間外

高卒 専修学校

20時間

日給月給 日給月給 日給月給

就
業
時
間

9：00～18：00

区分／学歴

固定残業手当
販売サポート手当

手当

賃金形態

計(税込)

賃
金

(

税
込

)

基本給

住宅手当

156,100
42,000

30,000

5,000
32,555

265,655

受動喫煙
対策 受動喫煙対策に関する特記事項：

5,000

265,655

156,100

主な
勤務先

その他
勤務先

（１）　　　　　　〒422-8053　静岡市駿河区西中原1-9-1　スズキアリーナ静岡南安倍
　　　　　　　　　(人員の状況に応じ、ご自宅から通勤可能範囲内の他拠点に配属になることもあり
ます）

（２） 静岡三菱 静岡南店 （３） スズキアリーナ磐田見付 （４）スズキアリーナ森田

従業員数

1947年

（うち男性）就業場所ふりがな かぶしきがいしゃほーきゅーほーるでぃんぐす

hoq-recruit@vcs.wbs.ne.jp

（うち女性）

必
要
な

免
許
・
資
格

必
要
な

履
修
科
目

資
本
金

求
人
数

https://www.hoq.jp
代表取締役社長 宮﨑 貴久

新車・中古車販売・自動車修理（車検・点検・鈑金塗
装・一般整備）、部品・用品販売、自動車リース・レン
タカー・損害保険業務・
その他付随する業務

会社の特徴

電話

Eメール

所
在
地

〒422-8054
静岡市駿河区南安倍三丁目6番30号

職
種

営業職

代表者名

事
業
内
容

職種手当

雇

用

形

態

就
業
場
所

賃金
締切日

設
立

事
業
所
名

株式会社HoQホールディングス
企業全体

三菱自動車、スズキ車、Ａｕｄｉ車を取り扱う静岡
県中・西部に拠点展開している自動車販売会社
です。黒字経営を続けている強い企業体質で
す。

3850万円
年
商

89億円

054-282-1171

学部学科不問

3 人

URL

普通自動車免許
※AT限定の場合はマニュアル免許取

得の支援有

雇用期間 　☑定めなし　　　期間：　　　　　年　　　　月　　　　　日　～

仕
事
の
内
容

三菱、スズキ、Ａｕｄｉを取り扱う自動車販売店にて新車・中古車の販売及
び車検、法定点検の入庫促進業務等を行います。
既存のお客様を３００〜４００件担当して頂き、車のアフターフォローをし
ながら信頼関係を築き、車を買い替える時にまた自分から買って頂ける
ように、コツコツと仕事を進めます。

150 10 9 1

FAX 054-284-1861
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３　労働条件等（つづき）

４　選考

５　補足事項・特記事項

スポーツ協会記入欄
年 月 日

実費(上限なし）　マイカー通勤　可
否

月額　　　　　　円まで
日額　　　　　　円まで

有無

労働組合
定年制
再雇用

勤務延長

有
単身用　　有無雇用　労災　公災　健康　厚生

財形　退職金共済

退職金制度　（　　有無　　）

入
居
可
能

有無

世帯用　　有無

休
業
等
取
得
実
績

育児休業　有無

介護休業　有無

看護休暇　有無

有無　　60歳
有無　　70歳まで

あり

あり 　　　　　　　　(前年度実績)
年3回　　計　　5.8月分　又は　　　　　万円

当社営業カレンダーに
よる休日
長期休暇年4回

有
給
休
暇

入社時            日

4か月経過後  10
日

最大            20
日

郵送　　電話　　FAX　　Eメール　　ホームページ

インターネットによる求人情報の公開　　　　　　　　可　否

求
人
条
件
に
係
る
特
記
事
項

※販売サポート手当の支給は30,000円/月（1年目）
15,000円/月（2年目～3年目）
▶働き方改革を積極的に実施し社員満足度を追求。
▶年間休日120日、完全週休二日制（2025年度）
▶賞与年3回（2023年度実績）・長期休暇年4回実現
▶アスリート社員サポート内容はホームページをご参照
下さい。https://www.hoq.jp/recruit/athlete/

真面目にコツコツと仕事する方にお会いしたいです。

電話
番号

Eメール
FAX

080-5463-4534

hoq-recruit@vcs.wbs.ne.jp

担
当
者

課係名
役職名

氏名

総務　採用担当

大石英美子

その他（　　　　　　　　　　　　）

事業所所在地 応
募
書
類
等

紹介状・履歴書
卒業見込証明書

〒422-8054
静岡市駿河区南安倍三丁目6番30
号

既卒者
の応募

選
考
日

補
足
事
項

選
考
場
所

HoQホールディングス本社

書
類
提
出
先

可
既卒者
の入社

日
相談の上決定

054-284-1861

その他　

書類選考　　面接　　適性検査　　筆記試験（専門　常識　英語　作文　その他（　　　））　その他（　　　　　）

場
所

追って連絡
日
時

応
募
書
類
の
返
戻

受
付
方
法

就
業
規
則

　　　　　　　　(前年度実績）
年1回　　　　　　　　円／月　　又は　　　2.3　％

賞
与

昇
給

平成受付年月日

通
勤
手
当

休
日
等

完全週休二日制
年間休日120日（計画
有給5日含 2025年度）

受
付
期
間

～ 随時

説
明
会

履歴書を受理した後随時

福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

住
宅

選考方法
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